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	一级指标
	二级指标
	观测点及分值
	自评分数

	日常工作状况
	社团例会
和总结
（10分）
	按时参加社团指导中心组织的例会，组织社团活动有申请、预案及审批手续。申请1次记1分，满分5分。
	

	
	
	学生社团按照相关要求上报活动计划、总结、社团会员基本信息等其他相关材料。申请1次记1分，满分5分。
	

	社团规模状况
	社团人数
（10分）
	注册一年以上社团，按照会员人数梯度加分，社团人数需达到20人以上，每增加一人记0.2分，满分记10分。
	

	组织建设状况
	规章制度
（10分）
	有清晰的社团组织架构及部门详细分工、会员管理办法及其他社团管理制度文件。
	

	
	指导教师
（20分）
	有指导教师及挂靠院系，并进行定期指导记10分；指导教师考核合格以上记10分。
	

	活动开展状况
	活动次数
（40分）
	定期开展社团活动。需提交开展活动的名称、时间、地点、周期等相关文字材料。要求活动按时举行、流程衔接有序，形式多样、效果显著，有总结、有记录（电子版，图文结合）。开展校级活动（“到梦空间”发布）一次记5分，至少3个月开展一次活动。
	

	
	活动宣传
（10分）
	积极在校级媒体平台宣传，宣传一次记1分。
	

	附加分
	承办学校
指定活动
（每项10分）
	社团承办或参与学校指定活动，积极支持相关工作，效果良好。承办或参与一次记10分，不设上限。
	

	
	荣誉获得
（每项10分）
	社团受省级以上荣誉表彰。
	

	社团负责人签字
	
	社团指导教师签字
	

	社团自评结果
	注：社团考核得分为90分以上为校活力社团（可申报省级、国家级活力社团）
盖章（业务指导单位）   
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	校团委学生社团指导中心复核意见
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